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Einfuhrung

Das Institut La Cuculmeca nahm die Durchfiihrung der Programme der Basis- und Sekundarerziehung
im Jahre 1997 in dem landlichen Gebiet von La Fundadora auf.

Die Mehrheit der Schiler und Schilerinnen besteht aus Arbeitern und Arbeiterinnen der
landwirtschaftlichen Betriebe dieses Gebietes, und die vom Programm ber(cksichtigten Gemeinden
haben grolles Interesse an der Uberwindung der schulischen Defizite ihres Gebietes gezeigt.

Die Basiserziehung ermdglicht die Fortsetzung der Ausbildung erwachsener, halbalphabetisierter
Personen und solcher, die nicht den Abschluss der Primarstufe der reguldaren Schule erreicht haben.

Dadurch dass es sich um ein landliches Gebiet handelt, besteht die Problematik, dass die Mehrzahl
der Jugendlichen welche die Primarstufe beenden, wegen der hohen Kosten aus wirtschaftlichen
Grinden keine Sekundarstufe in einem stadtischen Schulzentrum besuchen kann.

Das Programm der samstaglichen Sekundarerziehung ist eine Alternative sowohl fur die Bevolkerung
die mit der dritten Klasse der Primarstufe abgeschlossen hat, als auch fir Jungen und Méadchen die
alter als 15 Jahre sind und die reguléare Primarstufe vollstandig abgeschlossen haben.

Das Institut La Cuculmeca befindet sich auf dem Gebiet von La Fundadora, in dem der grofite Teil
der Bevolkerung aus jungen Menschen besteht.

Das Institut verfugt dort Uber vier Schulpavillons mit finf Unterrichtsraumen, einem Biro und einer
kleinen Bibliothek, die den Lehrern und Schiilern zur Verfiigung steht.

In der padagogischen Betreuung unseres Zentrums arbeiten gegenwartig acht qualifizierte Lehrer,
welche die Anforderungen des Bildungsministeriums erfillen. Sie reisen an allen Samstagen und
einem Sonntag eines jeden Monats wahrend des gesamten Jahres zum Institut an.

Die Beglaubigung und staatliche Anerkennung der Zeugnisse, als auch die Urkunden fur das
abgelegte Abitur und den Abschluss der Basiserziehung fir Erwachsene und die dritte Stufe des
Alternativniveaus werden mit dem Bildungsministerium koordiniert.

Wir fihren das gesamte Lehrprogramm durch. Gegenwartig haben wir vor allen Dingen
Schwierigkeiten was didaktisches Material, Unterrichtsfolien, Worterblcher, Versuchsraume und
Unterstitzung fiir die Lehrerstellen betrifft, denn der Ausgabenrahmen fiir dieses Projekt ist fir uns
als Institution begrenzt.

Kurze Beschreibung der MaBhahme

Das Projekt “Basis- und Sekundarerziehung” fur Heranwachsende, Jugendliche und erwachsene
Arbeiter soll in der Gemeinde La Fundadora des Bezirkes Nr.4 der GroRgemeinde Jinotega
durchgefihrt werden. Es wird erwogen , sich in gleicher Weise 12 Gemeinden der Grofigemeinde
Matagalpa zu zu wenden.

Die Durchfihrung soll in einem Zeitraum von einem Jahr stattfinden: Marz 2009- Februar 2010.

Zielgruppe sind die Schiiler und Schiilerinnen der Sekundarstufe der Landgemeinden auf dem Gebiet
der Grollgemeinde Jinotega (insgesamt 262 Schiiler).

Es ist wichtig die Tatsache zu berucksichtigen, dass von den 32 durch das Institut betreuten
Gemeinden 20 zum Gebiet von La Fundadora gehdren und 12 zum Gebiet der Gemeinde Matagalpa.



Das Organisationsniveau der Schiiler und Eltern der Gemeinde Aranjuez ist ein wichtiges Beispiel der
Motivation, das von der Fihrung des Institutes zu bericksichtigen ist, denn diese haben
gemeinschaftlich einen Bus unter Vertrag genommen, um die Schiler und Schilerinnen zum
Unterricht nach La Fundadora zu befdrdern.

Das Projekt erwéagt die Entwicklung von zwei Arbeitslinien:

e Basiserziehung

e Sekundarerziehung

In den 32 durch das Institut fir Basis- und Sekundarerziehung betreuten Gemeinden integriert man
80 Schiler und Schilerinnen, die keinen Abschluss der Primarstufe in der formalen Erziehung
erreicht haben.

Basiserziehung

Die Personen mit einem Abschluss der Basiserziehung oder der dritten Alternativstufe werden in der
Lage sein:

e Eine Lektiire zu interpretieren

e In guter Schrift und Orthographie zu schreiben

¢ lhre Gedanken sowohl miindlich als auch schriftlich klar auszudriicken

e Die vier Grundrechenarten zu beherrschen, um Rechenoperationen des taglichen Lebens

ausfuhren zu kénnen
e Aufgaben nach den Richtlinien des strategischen Plans der Unterweisung zu analysieren und

auszufihren.

Hoher Grad der Einbeziehung von Frauen in diese Lernziele.

Sekundarerziehung.

e Die Schiler und Schulerinnen der verschiedenen Gemeinden nehmen am Unterricht der
Sekundarstufe in Form von Fernunterricht teil.

e Die Absolventen eines jeden Schuljahres werden in der Lage sein, den vom
Bildungsministerium geforderten Kenntnisstand zu erfillen.

e Vor allen Dingen werden die Abiturienten und Abiturientinnen Gber Grundkenntnisse
verfligen, um sich an jeder Universitat einschreiben oder eine technische Laufbahn

einschlagen zu kénnen.

Ausbildung der Lehrer und Lehrerinnen.

e Gegenwartig nehmen die Lehrer und Lehrerinnen an Seminaren zur Lehrplangestaltung und

Auswertung des Bildungsministeriums teil.



e Ausbildung und Anwendung geschehen nach neuen Methoden, die auf konstruktivistischen

Lerntheorien beruhen und berlicksichtigen die Erfahrungen von La Cuculmeca.

Methodologiscche Festigung

e Anwendung partizipativer Methoden von Cuculmeca
e Qualitat der Schiiler und Schiilerinnen der Basiserziehung Erwachsener und jener der
Sekundarerziehung.

e Wirksame Entwicklung des Arbeitsverhaltens des Lehrpersonals.

| Entwicklungsziele zu denen wir beitragen

Man strebt mit diesem Projekt einen Beitrag zur Vollendung der nachstehenden Millenniumsziele
an:
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=== *MZ 2: Erreichung weltumfassender Primarerziehung.

Nicaragua hat einen nationalen Bildungsplan, der alle diesbeziglichen Malinahmen regelt. Der Plan
selbst steht in direkter Verbindung mit den globalen Vereinbarungen zur Erziehung, Vereinbarungen
zur Erfullung des Millenniumsziels Nr. 2.

Unser Projekt dient der Erfullung der Vereinbarungen, die Nicaragua im Bereich der Erziehung
getroffen hat, insbesondere der folgenden Ziele:

Flachendeckender Zugang und Gleichberechtigung in der Bildung:

Ziel: Sicherung des Zugangs und der Dauerhaftigkeit im Bildungssystem, flr Jungen und Madchen,
Manner, Frauen, Jugendliche und Erwachsene, besonders aber des Bevélkerungsteils, der sich im
Schulalter befindet.

Qualitat und Bedeutung der Bildung: fur das Leben brauchbare Erziehung.

Ziel 1: Das Erreichen einer fiir das Leben brauchbaren Erziehung, in Ubereinstimmung mit den
Bedingungen des Landes und mittels eines nationalen, vielfaltigen Erziehungssystems das erlaubt,
auf allen Ebenen die Licken zwischen Bildung und ihrer Anwendung in der Arbeitswelt, bei der
Uberwindung der Armut und in der Ausiibung gemeinschaftlicher Demokratie zu schlieRen.

Qualitat und Bedeutung der Bildung: eine neue Rolle der Schiler und Schiilerinnen.

Ziel 2: Neufestlegung der Rolle der Schiler und Schiilerinnen von einem passiven Subjekt in der sie
Bildung empfangen, zu einer aktiven Rolle, in der sie teilnehmen, beobachten, forschen, und auf
der Grundlage ihrer Erfahrungen Kenntnisse aufbauen und wiederaufbauen, die ihnen die Starkung
ihrer Begabungen, Fertigkeiten und Geschicklichkeiten und die Teilnahme an der sozialen,
wirtschaftlichern, kulturellen und politischen Entwicklung ihres Landes erlaubt.
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== MZ 7: Gewahrleistung einer nachhaltigen Umwelt

Beziglich dieses Millenniumszieles fordert das Institut La Cuculmeca die Sichtweise auf eine
nachhaltige Umwelt mit Nachdruck dadurch, dass sie Schilern und Schilerinnen, als auch ihren
Familien, einen andersartigen, umfassenden Blick auf die Welt vermittelt.
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Man zielt darauf ab, dass die Schiler und Schilerinnen und ihr familiare Umgebung in ihren
alltaglichen landwirtschaftlichen Arbeiten umweltfreundliche Praktiken anwenden.

* MZ = Millenniumsziel

Als Teil der auf das Projekt gerichteten Malinahmen nimmt man in den Gemeinden die Kampagnen
fur Sauberkeit und Hygiene als kulturelle Handlungen zur Wiederherstellung der Beziehungen
innerhalb der Gemeinden wieder auf.
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#="" MZ 3: Forderung der Gleichheit zwischen den Geschlechtern und der Autonomie der Frau.

Zu diesem Millenniumsziel tragt das Institut La Cuculmeca durch die Ubernahme und Anwendung
konstruktivistischer Lernmethoden im Hinblick auf die Geschlechterthematik bei.

Man férdert die zwischenmenschlichen Beziehungen zwischen dem Lehrpersonal, der Schilerschaft
und deren familiarem und gemeindlichem Umfeld, stellt die Ausrichtung auf Gleichheit und
Gerechtigkeit im Rahmen des Rechts wieder her und beginstigt Mallnahmen, die bei der
Schulerschaft Leistungsbereitschaft und den Geist sich persdnlich weiter zu entwickeln, starken..

Lehrer und Lehrerinnen sind die ersten, die Gleichheit zwischen den Geschlechtern und die
Autonomie der Frau in einer Weise praktizieren missen, dass Schiler und Schilerinnen deren
Benehmen als Beziehungen wahrnehmen kénnen, die auf Respekt, Solidaritat und Gleichheit
beruhen.

Bestandteile der Arbeit

Nachfolgend eine allgemeine Beschreibung der Arbeit, die das Basis-Institut La Cuculmeca seit
seiner Grindung bis in die Gegenwart sowohl mit den Lerninhalten der Basiserziehung fur
Erwachsene, als auch mit den Lerninhalten der Sekundarstufe durchgefiihrt hat.

Basiserziehung

. Anwendung des Programms Basiserziehung entsprechend dem Niveau im Gebiet von La
Fundadora.

. Ausbildung des Lehrpersonals fur die Basiserziehung und in partizipativer Methodologie,
Kommunikation, in der Ausrichtung auf eine nachhaltige Umwelt und der Geschlechterrolle
in erzieherischen Prozessen, mit dem Ziel, das umfassende Prinzip der Nachhaltigkeit von
La Cuculmeca zu fordern.

Sekundarerziehung

. Einflhrung des Programms zur Sekundarerziehung mit Lerninhalten fir den Fern-
Unterricht.

. Ausbildung des Lehrpersonals fir die Sekundarerziehung und in partizipativer
Methodologie, Kommunikation, in der Ausrichtung auf eine nachhaltige Umwelt und der
Geschlechterrolle in erzieherischen Prozessen.



| Methodologie und Strategien der Intervention

Die von La Cuculmeca geforderte Umwelterziehung grindet sich auf den auf internationaler und
nationaler Ebene abgestimmten konzeptionellen Rahmen, mit der Verpflichtung zur Erfullung des
Zieles Nr.2 einer weltumfassenden Primarerziehung beizutragen.

1. Methodologie der Volkserziehung
2. Lernen - Anwenden
3. Nachhaltigkeit in ihren unterschiedlichen Dimensionen

4. Ausrichtung der Erziehung im Rahmen des Rechts.

Diese Methodologien erlauben:

e Qualitatvolle alternative Erziehung, den Anstol3 von Prozessen praktischer Beispiele des
Alltagslebens der Schuler und Schilerinnen und ihres familiaren und gemeindlichen
Umfeldes.

e Starkung der Begabungen und Fertigkeiten der Schuler und Schilerinnen in wichtigen
Themen des Lebens.

e Praktische Umsetzung neuer Kenntnisse, Praktiken und nachhaltiger Techniken.

e Bildung auf der Grundlage des rechtlichen Rahmens.

e Verhalten mit einer neuen Weltsicht: Orientierung auf die Geschlechterrolle, eine
umweltorientierte, wirtschaftliche, 6kologische, soziale, kulturelle und organisatorische
Nachhaltigkeit.

e Ubernahme eines Umweltbewusstseins durch Veranderung von Werten und Verhalten.

e Verteidigung von Grundrechten.

| Beschreibung der NutznieRBer und NutznieRerinnen des Projekts

Zielgruppen

Zur Verwirklichung der beschriebenen MaBnahmen stiitzt man sich auf die die “Schlissel-
Akteure” der Gemeinde La Fundadora, dies sind:

e 9 Lehrkrafte des Institutes fir Basis-Erziehung und Sekundar-Erziehung von La Cuculmeca.

e 262 Schuler und Schilerinnen des Institutes fur Basiserziehung und Sekundarerziehung von
La Cuculmeca.

Die Schilerschaft des Institutes setzt sich aus der Altersgruppe der 14 bis 30- jahrigen zusammen.
Allgemein kann man sagen, dass es sich um junge Landarbeiter handelt, von denen einige auf den
Betrieben ihrer Familien, andere als Lohnarbeiter in fremden Betrieben arbeiten.

Aus diesem Grund bietet das Institut fiir Basis-Erziehung und Sekundar-Erziehung von La Cuculmeca
auch Fernunterricht an, um auch diesem Personenkreis Bildung zu ermdoglichen.



Indirekte NutznielRer

Einwohner und Einwohnerinnen der Gemeinde La Fundadora des Landbezirkes Nr. 4 der
GroRgemeinde Jinotega und von 10 Gemeinden der GrolRgemeinde Matagalpa.

Ministerium fir Bildung, Kultur und Sport: dieses Ministerium unterstitzt gegenwartig das Institut
durch die Bezahlung der Stellen fiir zwei professionelle Lehrkréafte.

Logischer Rahmen

Allgemeines Ziel

Die vom Institut La Cuculmeca betreuten Heranwachsenden, Jugendlichen und Erwachsenen des
Gebietes La Fundadora werden einen besseren Zugang zu einer guten, nichtformalen, dem Leben
gerecht werdenden Bildung haben.

Indikatoren

1. Vom Institut La Cuculmeca betreute Heranwachsende, Jugendliche und Erwachsene erhalten 52
Unterrichtstreffen nichtformaler Erziehung.

2. Qualitatsnachweis flr die Schiler und Schilerinnen der Basis-Erziehung fir Erwachsene und der
Sekundarstufe..

Mittel des Nachweises:

Anwesenheitsliste

Bewertung der Unterrichtstreffen.
Berichte der Aufsicht.

Besuche zur methodischen Supervision.
Ausgewahlte Gruppen.

gRwNE

Spezifische Ziele

Durchfihrung der Programme zur Erziehung von jugendlichen und erwachsenen Arbeitern im
Bereich der Basiserziehung und Sekundarerziehung..
Indikatoren

1. Man hat eine dauerhafte Teilnehmerquote von 80% gemessen an der Zahl der eingeschriebenen
Teilnehmer zahl und ein Niveau der Schulabschliisse von 80% erreicht.

2. Eine Quote von 70% Schiler und Schilerinnen mit dem Abschluss der Basiserziehung und der
dritten  Alternativstufe setzen ihre Schulausbildung in der Sekundarstufe fort..

3. Ein Anteil von 70 % der Schilerschaft der Sekundarstufe schliel3t diese erfolgreich mit einem
zufrieden stellenden Ausbildungsniveau ab.

Mittel des Nachweises
1. Statistische Analyse der Einschreibungen 2009 im Vergleich zu 2008.

2. Schulische Uberwachung
3. Analyse des Schulerfolgs



Ergebnisse

Das Institut ist als ein Zentrum projektiert, das eine qualitativ gute und angemessene Erziehung
anbietet.

Indikatoren

1.Uber dem Durchschnitt liegende Abschlusszahlen der Schulerschaft.
2. Die Lehrerschaft erteilt Unterricht mit Methoden, die einen gemeinschaftlichen Aufbau von
Kenntnissen erméglichen.

Mittel des Nachweises:

1. Bericht Uber die Beaufsichtigung des Projektes.
2. Besuche zur methodischen Supervision.

Beschreibung der MaBnahmen und der Ergebnisse

MaRnahmenlinie: 1.2.1

MaBnahmen zur Starkung und Nachhaltigkeit des Institutes fur Basis- und Sekundarerziehung La
Cuculmeca

1.2.1. Organisatorische und administrative Gesichtspunkte

1.2.2. Aufruf zur Einschreibung

1.2.3. Bereitstellung der Infrastruktur

1.2.4. Auslese und Auswahl des Lehrpersonals

1.2.5. Aktualisierung der Arbeitsvertrage des Lehrpersonals

1.2.6. Koordinierung mit dem Erziehungsministerium

1.2.7. Aktualisierung der Akten und Register des Zentrums

1.2.8. Erarbeitung technischer Berichte fiir La Cuculmeca

MaRnahmenlinien: 1.2.2

Ausbildung der Lehrkrafte

1.2.1. Ausbildung der Lehrkrafte. Arbeitssitzungen zu partizipativen Lehrmethoden und
Betrachtungen des Unterrichtsquerschnitts.
1.2.2. Methodische Begleitung der Lehrkrafte

MaRRnahmenlinie: 1.2.3

EinfUhrung der Module der Basiserziehung und der Sekundarerziehung.
Basiserziehung und Sekundarerziehung

1.3.1. Aufstellung der Stundenpléane
1.3.2. Anwendung verbessernder Untersuchungen

1.3.3. Anwendung diagnostischer Untersuchungen
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1.3.4. Durchfiihrung der 52 Unterrichtstreffen. Erteilung des Unterrichts fir die Jugendlichen in der
Basiserziehung

1.3.5. Teilnahme an Seminaren Uber Programmgestaltung und Bewertung

1.3.6. Methodologische Begleitung

1.3.7. Durchfiihrung von programmatischen Begleitmalnahmen

1.3.8. Wissenschaftliche Tagungen, “Mais- Markt”, Sduberungs-Aktionen, kulturelle Veranstaltungen
1.3.9. Schulabschluss

| Kostenplan

1: Projektiertes Institut als ein Zentrum, das eine qualitativ gute und angemessene Erziehung
anbietet.

1.1.1 MaRnahmen zur Starkung und Nachhaltigkeit des Institutes fur Basis- und Sekundar-
erziehung La Cuculmeca

1.1.2 Lehrerausbildung

1.1.3 Anwendung der Module fiir Basiserziehung und Sekundarerziehung

Fur diese angestrebten Ergebnisse werden keine Ausgaben anfallen, denn zu Buche werden nur
einzig die Betriebskosten und die Personalkosten schlagen.

Zur Durchfiihrung der erwahnten MaRnahmen und zur Deckung der Personalkosten sind erforderlich:
(s. Absatz Uber die Beschreibung der MalRnahmen und der Ergebnisse)

2: Personalausgaben, Bekdstigung und Betrieb = 21.230,92 US-$
2.1.1 Grundgehalter

2.1.2 Bekdstigung des Lehrpersonals

2.1.3 Betrieb

3: Verwaltungskosten = 2.354,58 US-$
3.1.1 Wasser: Institut La Cuculmeca

3.1.2 Licht: Institut La Cuculmeca

3.1.3 Kommunikation und Versand von Informationen auf dem Postweg

3.1.4 Gesetzliche Auflagen, Abgabe fiir die Betriebserlaubnis an das Bildungsministerium MINED
3.1.5 Burokosten

3.1.6 Personalausgaben Verwaltung

Gesamtaufwand fir das Projekt : 23.585,50 US-$
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| Lernpensum der Basis- und Sekundarerziehung am Institut La Cuculmeca

In der Durchfiihrung der Sekundarstufe wird in folgenden Fachern unterrichtet:

e Mathematik

e Spanisch

e Englisch

e Sozialkunde

e Staatblirgerkunde
e Naturkunde

e Chemie

e Physik

In der Basiserziehung fur Erwachsene und die dritte Alternativstufe werden der Schtlerschaft
Arbeitshefte gestellt die folgende Facher enthalten:

Mathematik

e Spanisch
e Sozialkunde
e Naturkunde

e Staatsburgerkunde
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Land:

Projekt:

Wahrung:

Zeitraum:

Nicaragua

Blatt 1: Logischer Rahmen

“Basis- und Sekundarerziehung fur heranwachsende, jugendliche und erwachsene Arbeiter.”

US-Dollar

Marz 2009- Februar
2010

Quellen und Mittel zur

Zusammenfassende Beschreibung Indikator - . Voraussetzungen
Uberprifung
Heranwachsende, 1. Vom Institut fir Basis- und | Anwesenheitslisten und | Herstellung eines
Jugendliche und | Sekundarerziehung La Cuculmeca | Bewertung des Unterrichts . | glinstigen
Erwachsene des | betreute Heranwachsende, Unterrichtsklimas fur
Gebietes von La | Jugendliche und Erwachsene | Berichte der  Aufsicht. | die
Fundadora, gegenwartig | erhalten 52 Unterrichtseinheiten | Besuche der methodischen | Heranwachsenden,

Allgemeines
Ziel

betreut durch das
Institut La Cuculmeca,
werden einen besseren
Zugang zu einer
nichtformalen, qualitativ
guten und dem Leben
angemessenen Erziehung
haben.

nichtformaler Erziehung

2. Qualitatskontrolle  bei  den
Schulern und Schiilerinnen der Basis-
erziehung flur Erwachsene und denen
der Sekundarstufe.

Supervision.

Kontrollgruppen.

Jugendlichen und
Erwachsenen bei den
vom Institut
geforderten

BildungsmaRnahmen.

Spezifisches

Durchfiihrung des
Erziehungsprogramms im

Bereich Basis- und
Sekundarerziehung  fur
heranwachsende und

erwachsene Arbeiter.

1. Man erreicht eine
Schulbesuchsquote von 80% im
Verhéltnis zur Einschreibungsquote,
als auch eine Abschlussquote von
80%.

2. Ein  Anteil von 70% der
Absolventen der Basiserziehung und

Statistische  Analyse der
Einschreibungsziffern  von
2009 im Vergleich zu 2008.

Schulische Beaufsichtigung

Lehrer und Schiler
mit dem Willen eine
qualitativ gut Bildung

zZu erlangen.
Motivierte  Schiler,
die ein hohes

Bildingsniveau

Ziel der dritten Alternativstufe setzen erreichen wollen.
ihre  Schulausbildung  mit  der | Analyse der Ergebnisse bei
Sekundarstufe fort. | den Schulabschlissen
3. Ein Anteil von 70 % der
Schilerschaft besteht die
Sekundarstufe mit einem zufrieden
stellenden Bildungsniveau.
Projektiertes Institut als | 1. Uberducrhschnittliches | Prifungsbericht (iber das | Lehrerschaft mit
Zentrum, das eine | Bildungsniveau der Schiler. | Projekt. Offenheit fur neue
gualitativ.  gute und Lehrmethoden,
. angemessene Erziehung | 2. Lehrerschaft die Unterricht mit | Besuche zur | einschlieflich solcher
Ergebnisse | ohpietet. Methoden  erteilt, die  den | methodologischen partizipativer  und
gemeinschaftlichen  Aufbau  von | Supervision. konstruktivistischer

Wissen gestattet.

Art.

Zsammenfassende Beschreibung

MaRBnahmen

Quellen und Mittel
der Uberpriifung

MalRnahmen-
linien
MaRBnahme
R1

MaRnahmen zur Starkung
und Nachhaltigkeit des
Institutes fur Basis- und
Sekundarerziehung La
Cuculmeca

Organisatorische und administrative Gesichtspunkte.

Aufruf zur Einschreibung

Herstellung der Infrastruktur

Selektion und Auswahl des Lehrpersonals

Aktualisierung der Vertrage mit dem Lehrpersonal

Koordination mit dem Bildungsministerium

Einschreibungs-

Verzeichnis
Verzeichnis der
Personalakten des
Lehrpersonals

Akten, Vertrage,
Kooperationsabkomm
en und anderes,

Schriftverkehr.




Zusammenfassende Beschreibung

MaRBnahmen

Quellen und Mittel
der Uberpriifung

MaRnahmen-
Linie R1

Aktualisierung der Dokumente und Verzeichnisse des Zentrums

Erstellung technischer Berichte fiir La Cuculmeca.

Dokumente der
technischen
Berichte, Ubermittelt
an die Planungs- und
Uberwachungsabtei-
lung von La
Cuculmeca und dem
Bildungsministerium
MINED.

Schulung des
Lehrpersonals

Schulung des Lehrpersonals. Arbeitssitzungen Uber partizipative
Methoden und Betrachtung des Unterrichtsquerschnitts.

Methodologische Begleitung des Lehrpersonals

Teilnehmerliste der
Arbeits- und
Weiterbildungssitzun-
gen

Zusammenfassende Beschreibung

MalRnahmen

Quellen und
Methoden der
Uberpriifung

Lineas de
Accion R1

Anwendung des Moduls
fur Basiserziehung und
Sekundarerziehung

Basis-Erziehung

Erstellung der Stundenpléne

Durchfuhrung von Wiederholungsprifungen

Durchfiihrung von untersuchenden Kontrollen

Durchfuhrung von 52 Unterrichtstreffen. Unterrichtserteilung fur
Jugendliche der Basiserziehung.

Teilnahmen an den Seminaren tiber Programmerstellung und
Bewertung.

Methodologische Begleitung

Durchfiihrung von Veranstaltung bei Begleitprogrammen.

Wissenschaftliche Tagungen, “Mais-Markt”, Sduberungsaktionen,
kulturelle Veranstaltungen

Schulabschluss

Sekundar-Erziehung

Erstellung der Stundenplane

Durchfiihrung von Wiederholungsprifungen

Durchfuhrung untersuchender Prifungen

Durchfiihrung von 52 Bildungstreffen
Unterrichtserteilung fur Jugendliche in der Sekundar-Bildung

Teilnahmen an den Seminaren uber Programmerstellung und
Bewertung

Methodologische Begleitung

Durchfuhrung von Veranstaltungen bei Begleitprogrammen

Wissenschaftliche Tagungen, “Mais-Markt”, Sauberungsaktionen,
kulturelle Veranstaltungen

Schulabschluss

Ergebnisse der
Wiederholungsprifun
-gen

Ergebnisse der
untersuchenden
Kontrollen

Teilnahmeliste der
Bildungstreffen

Ergebnisbericht der
Seminare Uber
Programmerstellung
und Bewertung

Berichte Uber die
MaRnahmen

Dokumentation der
programmatischen
MaRnahmen

Verzeichnis der
Absolventen
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Blatt 2: Allgemeiner Haushaltsplan
Asociacion de Educacion y Comunicacion "La Cuculmeca"
Projekt:  ““Basis- und Sekundarerziehung fur heranwachsende, jugendliche und erwachsene Arbeiter .”

wahrung: Us-Dollar ($)
Marz 2009- Februar 2010

Zeitraum

Projektiertes  Institut als ein

Zentrum, das eine qualitativ gute
1 und angemessene Erziehung $0.00 $0.00
anbietet.

MaRnahmen zur Starkung und
1.1.1 Nachhaltigkeit des Institutes fir Basis- $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
und Sekundarerziehung La Cuculmeca

1.1.2 Ausbildung des Lehrpersonals $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Anwendung der Module Basiserziehung
und Sekundarerziehung $0.00 $1.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00




Personalausgaben, Bekdstigung
und Betrieb

2.11 Grundgehalt

2.1.2 Bekdstigung des Lehrpersonals

2.1.3 Betrieb

$1,501.08 | $1,501.08 | $1,501.08 $1,501.08 | $1,501.08 $1,501.08 $1,501.08 | $1,501.08 | $1,501.08 $1,501.08 | $1,501.08 | $1,501.08 $18,012.92
$141.17 $141.17 $141.17 $141.17 $141.17 $141.17 $141.17 $141.17 $141.17 $141.17 $141.17 $141.17 $1,694.00
$127.00 $127.00 $127.00 $127.00 $127.00 $127.00 $127.00 $127.00 $127.00 $127.00 | $127.00 $127.00 $1,524.00
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Wasser: Institut La Cuculmeca $30.00
3.1.2 Licht: Institut La Cuculmeca $25.00 $25.00 $25.00 $25.00 $25.00 $25.00 $25.00 $25.00 $25.00 $25.00 $25.00 $25.00 $300.00
Kommunikation, Schriftverkehr
3.1.3 auf dem Postweg $2.50 $2.50 $2.50 $2.50 $2.50 $2.50 $2.50 $2.50 $2.50 $2.50 $2.50 $2.50 $30.00
Gesetzliche Auflagen, Gebihren
3.1.4 fiir Betriebserlaubnis an MINED $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $200.00
3.1.5 Biirokosten $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $16.67 $200.00
316 |Cehaltfurdas $928.34 |  $444.17 |  $222.07 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
o Verwaltungspersonal . : : : : : : : : : ) : )




Blatt 1.5: Kalkulations-Verzeichnis

Programma: Educacién

Projekt: “Basis- und Sekundarerziehung fir heranwachsende, jugendliche und erwachsene Arbeiter.”

Wéhrung:  US-Dollar ($)

1.1.1 Organisatorische und administrative Gesichtspunkte Einheit 0 0 0 0 $0.00 $0.00
1.1.2 Aufruf zur Einschreibung Einheit 0 0 0 0 $0.00 $0.00
1.1.3 Bereitstellung der Infrastruktur Einheit 0 0 0 0 $0.00 $0.00
1.1.4 Selektion und Auswahl des Lehrpersonals Einheit 0 0 0 0 $0.00 $0.00
1.1.5 Aktualisierung der Vertrage mit dem Lehrpersonal Einheit 0 0 0 0 $0.00 $0.00
1.1.6 Koordinierung mit dem Bildungsministerium Einheit 1 1 $0.00 $0.00
1.1.7 Aktualisierung der Akten und Verzeichnisse des Zentrums Einheit 0 0 0 0 $0.00 $0.00
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Kosten

Zwischesumme

Titel Einheit des ro Zahl der Zahl der Zahl der Detaillierte fur die Gesamt pro
Mittels pro. Teilnehmer | Gruppen | MaRnahmen Kosten Kennziffer
Einheit MaRnahmen
Weiterbildung des Lehrpersonals, Arbeitssitzungen Gber
1.2.1 partizipative Lehrmethoden und Betrachtungen des Einheit 0 0 0 0 $0.00 $0.00
Unterrichtsquerschnitts
1.2.2 Methodologische Begleitung der Lehrerschaft Einheit 0 0 0 0 $0.00 $0.00
Anwendung der Module fiir Basiserziehung und
LA Sekundarerziehung 000 S0 HOLQ
1.3.1 Austellung der Stundenpléne Einheit 0 0 1 1 $0.00 $0.00
1.3.2 Durchfuhrung der Wiederholungsprifungen Einheit 0 0 1 1 $0.00 $0.00
1.3.3 Durchfuhrung der untersuchenden Prifungen Einheit 0 0 0 0 $0.00 $0.00
Durchfuhrung der 52 Bildungstreffen -
134 Unterrichtserteilung fr Jugendliche in der Basiserziehung Einheit 0 0 0 0 $0.00 $0.00
135 Teilnahme an Seminaren Uber Programmerstellung und Einheit 0 0 0 0 $0.00 $0.00
Bewertung
1.3.6 Methodologische Begleitung Einheit 0 0 0 0 $0.00 $0.00
1.3.7 Durchfiihrung von Veranstaltungen von Begleitprogrammen 0 0 1 1 $0.00 $0.00
138 Wissenschaftliche Tagungen, “Mais-Markt”, Sduberungsaktionen, Einheit 0 0 1 1 $0.00 $0.00
kulturelle Veranstaltungen
1.3.9 Schulabschluss Einheit 0 0 1 1 $0.00 $0.00
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Kosten

Zwiscvhensumme

Titel Einheit des ro Zahl der Zahl der Zahl der Detaillierte fiir die Gesamt pro
Mittels pro. Teilnehmer | Gruppen | MaRnahmen Kosten Kennziffer
Einheit MalRnahmen

2 Personal $21,230.92 $21,230.92  $21,230.92
2.1 Direktor des Institutes $4,090.20 $4,090.20 $4,090.20
2.1.1 Grundgehalt Kosten/Einheit 255.00 1 1 12 $3,060.00 $4,090.20
2.1.2 Arbeitgeberanteil Sozialkasse (INSS) Kosten/Einheit 38.25 1 1 12 $459.00
2.1.3 Sonderzahlungen Kosten/Einheit 21.25 1 1 12 $255.00
2.1.4 Abfindung Kosten/Einheit 21.25 1 1 12 $255.00
2.1.5 Abgabe an das nationale Institut fir Technologie (INATEC) Kosten/Einheit 5.10 1 1 12 $61.20
2.2 Lehrer des Institutes $6,448.08 $6,448.08 $6,448.08
2.2.1 Grundgehalt Kosten/Einheit 134.00 3 1 12 $4,824.00 $6,448.08
2.2.2 Arbeitgeberanteil Sozialkasse (INSS) Kosten/Einheit 20.10 3 1 12 $723.60
2.2.3 Sonderzahlungen Kosten/Einheit 11.17 3 1 12 $402.00
2.2.4 Abfindung Kosten/Einheit 11.17 3 1 12 $402.00
2.2.5 Abgabe an das nationale Institut fur Technologie (INATEC) Kosten/Einheit 2.68 3 1 12 $96.48
2.3 Lehrerin fur Basiserziehung und Sekundarerziehung $3,464.64 $3,464.64 $3,464.64
2.3.1 Grundgehalt Kosten/Einheit 108.00 2 1 12 $2,592.00 $3,464.64
2.3.2 Arbeitgeberanteil Sozialkasse (INSS) Kosten/Einheit 16.20 2 1 12 $388.80
2.3.3 Sonderzahlungen Kosten/Einheit 9.00 2 1 12 $216.00
2.3.4 Abfindung Kosten/Einheit 9.00 2 1 12 $216.00
235 Abgabe an das nationale Institut fur Technologie (INATEC) Kosten/Einheit 2.16 2 1 12 $51.84
2.4 Fahrer $4,010.00 $4,010.00 $4,010.00
2.4.1 Grundgehalt Kosten/Einheit 250.00 1 1 12 $3,000.00 $4,010.00
2.4.2 Arbeitgeberanteil Sozialkasse (INSS) Kosten/Einheit 37.50 1 1 12 $450.00
2.4.3 Sonderzahlungen Kosten/Einheit 20.83 1 1 12 $250.00
2.4.4 Abfindung Kosten/Einheit 20.83 1 1 12 $250.00
2.4.5 Abgabe an das nationale Institut fiir Technologie (INATEC) Kosten/Einheit 5.00 1 1 12 $60.00
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Kosten

Zwischensumme

Titel Einheit der pro Z_ahl der Zahl der Zahl der Detaillierte fur die Gesam_t pro
MaRnahme Einheit Teilnehmer | Gruppen | MaRnahmen Kosten MaRnahmen Kennziffer
25 Bekdstigung des Lehrpersonals $1,694.00 $1,694.00 $1,694.00
2.5.1 Bekostigung des Lehrpersonals Kosten/Einheit 4.00 8 1 52 $1,664.00 $1,694.00
2.5.2 Kuchenutensilien fur die Kiche des Institutes Kosten/Einheit 30.00 1 1 1 $30.00
2.6 Betrieb $1,524.00 $1,524.00 $1,524.00
2.6.1 Fahrdienst der Camioneta (Treibstoff) Kosten/Einheit 17.00 52 1 $884.00 $1,524.00
2.6.2 Schmiermittel/Olwechsel Kosten/Einheit 240.00 1 1 $240.00
2.6.3 Unterhalt und Reparaturen des Fahrzeugs Kosten/Einheit 400.00 1 1 $400.00
3 Verwaltungsausgaben $2,354.58 $2,354.58 $2,354.58
3.1 Wasser: Institut La Cuculmeca Kosten/Einheit 30.00 1 1 1 $30.00 $760.00
3.2 Licht: Institut La Cuculmeca Kosten/Einheit | 390 oo 1 1 1 $300.00
3.3 Kommunikation und Schriftverkehr auf dem Postwege Kosten/Einheit 30.00 1 1 1 $30.00
3.4 Gesetzliche Auflagen, Gebihren fur Betriebserlaubnis an MINED | Kosten/Einheit 200.00 1 1 1 $200.00
3.5 Biirokosten Kosten/Einheit | 599,00 1 1 1 $200.00
3.6 Personalkosten Kosten /Jahr $1,594.58 $1,594.58 $1,594.58
3.6.1 Buchhalterin $1,110.42 $1,110.42 $1,110.42
3.6.1.1 Grundgehalt Kosten/Einheit | 360.00 1 1 2.5 $900.00
3.6.1.2 Arbeitgeberanteil Sozialkasse (INSS) Kosten/Einheit 37.50 1 1 2.5 $93.75
3.6.1.3 Sonderzahlungen Kosten/Einheit 20.83 1 1 2.5 $52.08
3.6.1.4 Abfindung Kosten/Einheit 20.83 1 1 2.5 $52.08
3.6.1.5 Abgabe an das nationale Institut fur Technologie (INATEC) Kosten/Einheit 5.00 1 1 2.5 $12.50
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3.6.2 Verantwortlicher/e fir den allgemeinen Betrieb $484.17 $484.17 $484.17
3.6.2.1 Grundgehalt Kosten/Einheit 400.00 1 1 1 $400.00
3.6.2.2 Arbeitgeberanteil Sozialkasse (INSS) Kosten/Einheit 37.50 1 1 1 $37.50
3.6.2.3 Sonderzahlungen Kosten/Einheit 20.83 1 1 1 $20.83
3.6.2.4 Abfindung Kosten/Einheit 20.83 1 1 1 $20.83
3.6.2.5 Abgabe an das nationale Institut fir Technologie (INATEC) Kosten/Einheit 5.00 1 1 1 $5.00

Ubersetzung: Herbert Lohr,
fur den Forderverein
StadtePartnerschaft
Ulm- Jinotega

20.02.2009
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